بسمه تعالی 


۱ ۲ ی 
وزارت عنوم, تصفبتات و فداوری - مماونت پزوهشی ا 





فسل اول = کلیاث ر اهداف 

ماده ۱: به منظور گسترش و پیشبره و ارتقای علمی دانش برانلورماتیک و توسعا کیفی لبروهای 
متخصصی و بهبود بخشیدن په امور آموزشی و پزوهنی در زئینه های بیوائفورهاتیک ر پیولوژی عحاسپانی, 
امن پیوانفورمانیک ابران که از این پس در این اساسنامه انحمن نامیده می شود تشکیل می گردد. 

ماده ۲ أیحمن موسسه آی غبر اثتفاغی است و در زمینه های علمی و بژوهشی و فلی فعالیت مې کند 
و از تاریځ ثبت دارای شخصیت حفوفی است ر رلیس هیات مدیرۂ ان نماپندة فانونی انجمن مې باشد. 

مادة ۳: مر کر امن در شهر تهران می باشد و شعب آن پس از مواققٹ کمپسبون انجمنهای علمی هی 
توائد در هر منطعه از کشرر تشکیل تود 

تیصره: هیأت عدیره می تواند در صورت لزوم نسبن په نفیبر نشائی مرکز اصلی انجمن افداء کند به 
فرط آتکه موضوع در روزئامذ رسمی کثیر الانتشار اعلام شود و کتباً به اطلاغ لمیسبون انحمن های علمی 
وزارت علوم, تحتیقات و فناوری بر سد. 

ماده ۴: نبعمن از تاریخ نصویب این اساسنامه برای مدت نامحدود تشکیل می شود و ملز به رهایت 


ترآنین جمهرری اسلامی ابرات است: 


حعل دوم - وظابف و فعالتها: 
ماد ۵. به منظور نیل په هدنهای مذکور در مادة (۱) ابن اساسنامه: ائجمن اقدادات زیر را په عمل 
ع اهل اورو- 
۵-1 الجاه ر بقات علمی و فرهنگی در سطح ملی و بین انمللی با محققان و متخصصانی 
که به ګوڼه ای با هئم بیوانفورماتیک و علوم وابست به آن سرو کار دارند 
*-۵- هیکاری با نهادهای اجرایی؛ هلمی و پژوهشي در زبینا ارزیابی و یازلگری و اجرای 
طرج ها ر برنامه های مرپوط به امور آموزش و بز رهش در زمه صلمی موشوع فعالیت انجمن 
۳ لرطیب و لشو پق پژرهشگر ان ر تجلیل از محففان و استادان سمتاز 
۵-۳ ارائذ خدمات آموزشی و پژوهشی و فی 
9-۵ برگزاری گزدهمایی هاي علمی در سح ملی. معطقه ای و پین ال 
سس ۵-۶ انتشار کلب و نشرپانت غلمی, 
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دفتر انجساهای علمی اپران ی ۳۹ 
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فصل سوم انواع و ثرایط عضویت 
مادة ۰۶ عضویت انحمن په تصویب هیأت مدير الج ۰ واهد. 


it N‏ یو سنه ۰ س حر 
سان امن و کب ادی که حداف نارای مرج کارفاسی ارا ا 
رشته های واسته باشند, سی توانند په عاو پت a‏ کک 

۲ عطسوبت وایسته ؛ و 1 ۱ 
اشخاصی که دارای درجۀ کارشناسی هستند و مدت ۵ سال په نحوی در یکی از رشته های ما 
شاقل باشند. 
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۶-۳- عضوبت دانشجویی: ۱ ۱ 0 ۳ 2 
کلة دانشجویانی که در رشته های علوم پایه بهندسی. کشاورزی و رشنه های پزشکی و وابسته 
اشیغال دارند. 


> 


4 ۳۹ 
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شحصیتهای ایرانی و خارحی که مقام حلمی آنان در زمینه های بیوانفورمانیک و رشته های وابسته په اھ 12 
اهمیت باشد. یا در پیشبرد اهداف انجمن کمکهای مزثر و ارزنده ای نموده باشند. E‏ 
۶-۵- اعضای نزساتی (حقوفی) 0 
سازماتهابی که در زمیله های علمی و پژوهشی مربوط فمالیت دارئد می نوانند به عضوبت انجمن در آبند. 2 

تبصر ؛ ۱: افراد دارای درحه کارشناصی در یکی از رشته های مل کور در بلد ۶-٩‏ می توانتد پا تصویب 





عبات عد پره به عضو پت ببوسته الحسن در آمتد. 


تبصر: ۲: اشضای بزسساتی به مثابه عضو رایسته الجسن محسوب می شوند. 


مادة ۷: هر یکی از اعضاء سالانه مبلغی را که میزان ان توسط مجمم عمومی تعبین می گرده به عئوان 

جن عضویت پرداخت خواهد کرد. 

تبصرة ۱: پرداخت حق حضویت هیچ گوئه حق و ادعایی نسبت یه دارابی انجمن برای عضو ایجاد نمی 3 

5 ۳ 

تبصر : ۲۲ اهشای انتخاری انج از پر داضت حق عضوبت سعاف هنند. ۱ 3 ۱ 

۱ ماد ۸: عضریت در یکی از موارد زیر اتمه می پابد: تب‎ E RI 


بو ۸-۱- استعفای کتبی ۳ 
۱ ۲-- عدم پرداشت حق عربت سالائه 
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فصل جهارم ار كان انجمن 





ماد ٩‏ ار كان اصلی ضار تشد از 
الف مجمع عمومی پ؛ هیأت مدیره 


ال-: مجمع عموصی 


مادة ۱: بحمم عمومی از گردهدایی اعضای پپرسته به صورث عادی با فوق اله < وروی تب 


5 - ۹ و 


۰ مچمع عمومی عادی سالی O‏ ی 

علاو! یک کل اعضای پیوستة ائجمن رسمیت می یابد و نصمیمات با اکثر آراء معثبر امست. 

۲ مجمم عمومی فوق الماده در نورد ضروری با دعوت هیأث مدبره با بازرس و | 

تقاضای کتبی یک سوم اعضای پیوسته تشکیل می شود. 
2۱۰-۳ در صورلی که جلسا مجمح عمومی رسمیت اف اراء به صورت محانبه ای ا 

اساص آیین نامه ای که توسط هیأت مدیره ندوین می شود- اخذ خواهد شط. ۳ 5 es‏ 

تبصرة ۱ ؛ دعوت برای تشکیل محا عمومی به صورت کنبی با آگهی در روزنامة كدير الاتتشار است و ۱ ۱ 

اد حداقل یائزده روز قبل از تشکیل مجمع بد اطلاع اعضای پیوسته پرسد. 9 

تبصر۲۶: یک سوم اعضای پیوسته می نواندد ستقبماً اقدذام به دعوت برای تشکیل مجمع عمومی فوق ند 

الماده ثماپند مشتررط بر اینکه هیأت مدیره و نیز بازرس اتحمن به تقاضای ابشان پاسخ منفی داده باشد و در 

چنین حالتی. ایشان بابد در آگهی دعوت به عدم اجابت در خواست غود توسط هیأت مدیره یا بازرس تصریح 


نما بند. 

تبصرة ۳ در صووت تحفق تبصرة فوق: دستور جلة صسوبی منحصرا موضوعی خواهد پود که در 
قاضا نامه ذکر شده است. 

تبس : ۲: شرابط تشکیل نجمح عموسی فو العاده هسانند شرابط تشخیل بجمع عمومی عادی است و 


تصمیمات با دو سوم آراه بعتبر است. 


مادة ۱۱: وظایف بجانم هموهی 
الب - مجمع صمومی عادی 
- انتخاب اعضای هبات مدیره ر بازدس 
- تصویپ خط ملي انجمن 











- پررصی ر تصویب پیشنهادات هیأت ندیه و بازرس 
- عیبر ميزان حق عضویت 
- عرل هیات مدیره و بارس 
- بررسی و صو پپ راز لامه ر صور نساب در آمدها ر مزپنه های سال مالی گذشته و پودجا سال آتی 
انجمن. 
ب - بجع عموس قوق آنعاده 
- تصوبب تمیر ات در سناد آم‌سدامه 
- تسرپ انحلال انجمی 
ثصره ۱ مجامع مرس توسط هبات رنه ای مر کب از بک رلیس. یک مدشی و ډو ناظر اداره می 
کت 


تبصر: ۲: اعضای هیات رئیسه با اعلام و پذبرش نامزدی خود در مجمع انتخاب هی شوند. 


ù 
تبصر:۳ اعضای هیأت رلبه تباید از بین کسانی باشند که خرد را در انتخاپات هبات مدیره و بازرس ر‎ 
ک‌اندیدا کر ده اند.‎ 
9 ب هيات صد بر‎ 
مادة ۱۲: هیات مذبرة انجمن مرکب از ۵ عضو اصلی ر دو عضو علی الدل است. که حر مه سال‎ 
یکبار با رای مخفی از میان اعضای پیوستذ انحمن اننخاب می شوند.‎ 
ھچک از اعضاء نمی ترانند بش از دو :ورذ عتوالی به عضویت هیات عدبره انتخاب‎ -۱۲-1 
کو‎ 
عضویت در هیأت مدبرء اتتخاری ا‎ -۱۲-۲ 
هیا مدیره حداکثر تا بک هفنه پس از انتخاب شدن تتکل حله داذه و با رای‎ -۱۲-۳ 
ا کتی نبت به تفکیک و ظابف خود اقدام می نماید. ن‎ 


۲ کلیذ اسناد تعهد آور و اوراف بهادار با انضای ربس هیاأت مدیره و خزاته دار همراه 
با مهر انجمن ر نامه های رسمی با امضای ریس یا دبیر انجمن متیر است. 

۱۲-۵- هیأت مدبره پا حضور اکثریت اعضاه رسمیت می بابد و تصمیمات مخذه با اکٹر بت 
آرای موالن, معتبر است. 

۷ کلیا مصوپات هیات مدپره پت و پس از امضای اعضاء در دفتر صور تنجنات هيات 


مد بر » نکهداری س شرد. 
۰۱۲-۸ شر کت اعضای میات ما پر ه در جات ضروری است و غست هر پک از اعضا بدون ر 








هدر مر حه په نشخیتس میات نذپره تا سه جلذۀ منوامی و بنج جل 
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۱۲-۹ در صورت استعفا: پرکثاری با قوت هر پک از 
برای مدت باقیماندة دور عضوبت به جانثپلی وی تعیین خواهد شد. 

۱۲-۰- شر کت یازرس در جلساث هیأت مدره بدون داشنن حق رای مجاز است. 

مادة ۱۳: مبأت مد پره نمابند! قائونی انجمن فى پاشد ر رطاف و اختبارات آذ په شرح زر د 

۱۳-۱ ادارة امور جاری اتجمن طبق اساسنامه و مصوپات جع عدوي 

۱۳-۲- تشکیل گروههای علمی انجمن, نعیین رظابك و لظارت بر فعالیث آنها 

۱۳-۳- هبات مدبره سی توائد هر اندام و معامله ای را که سروری پدالد در مورد تقل و انتفال 
امرال ظیر متقول و تبدبل به احسن با ترهین و فک رمن و استفراض په استللای واگذاری قطمی امول غبر متقول 
که مستلزم تصویب مجمم موی است اثبخام می دهد. 

*-۱۳- جز در پارا موضوعاتی که په موجب مفاد اساسنانه ال تصمیم و اقدام درپارذ آنها در 
صلاخیت خاص مجامع عمومی است. هيات مدیره کایذ اختبارات لازم برای ادارا امور را روط به رفایت 
حاود عو ضوع فمالیت انحام دارا می پاشد. 

۱۳-۵- تهیهٌ گزارش سالائه و تنظیم تراز امذ الى و صورتحساب در آمدها و هزیته های 
انوس پرای تصوبب در مجمع عمومی و ارائه به مرجم نظارت در موفم مشر 

۱۳-۶- اقامة دعوی و پاسخځربی په دعاوی اشخاص -یثی پا حفوقی در تمام مراجع و 
سراحل دادرسی با حق تین وکبل و حن توکیل به غیر 

۱۳-۷ انتخاب و ععرفی نمایند گان انجسن برای شرکت در مجامع علمی داخلی و خارجی 

۱۳۸ اجرای طرح ها و برنامه های علمی در چار چوب رظایف انجمن 

۱۳-۵- جلب هداپا و کمکهای بالی 

۱۳-۰- اهدای بورسهاس تحقبنانی و آموزشی 

۱۳-۵۶- اتخاذ تصمیم در مورد عضوبت انجمن دز محامع علمی داخلی و خارحی با رهایت 
نو تیر و مغررات جاری کشور. 

۱۳-۲- ارسال گزارش های لازم به کمپسپون ائحمن هاي علمی وزارت علوم تحقیفات و 

تتأوری 

۳ هبات مدیره مرظلف است ظرف حداکثر ۲ ماه پیش از پایان دورة نصدی خود نیت 

به فراخوانی مجمم همومی و انتخاب هبات مد پر جل؛ باه اقدام و بلافاصله تایح را همراه با صور جلسه مجمم 
صومی برای پررسی به کمیسبرن اتجمن های علمی ارسال نماید. 
نیس «: هیأت دیره بیشپ تا نأیید هپاث هدبر؛ جدید از سوی کمپسپون احسن های علمی وزارت علوم: 


تحقیقات و لناوری سولیت امور انجمن را بر عهده خواهد. داشت. 


ماد ۱۴: مجمع عموسی عادی پک فر را په دران بازرس اصلی و بک لفر را به عنوان علی اثبدل 
برای عدث ۳ سال التخاب عى نماید. 
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مجسم. عمرمی 
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تبسره: کلیذ استاه و مدارک انجمن اهم از مالی و غیر تال ا 
مد یره برای بررسی در دسترس پازرس قرار گیرد. 
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فه‌سل پنحم گررههای علمی انجمن ۱ 

ماده ۱۶: انجمن می واند گرومها و کمیته های زیر را تشکیل د 
سوی هیأت مدبره برای آنها کعیین شود یه فعالیت می پر دازند, 9 

۱ گروههای تخصصی 

۲ کمینه آموزش و بژرهش 

۳ کمیته انتشارات 

۴ کمیته آمار و اطلاعات 

۵ کمیته پذدیرش و روابط عمرمی 

۶ کمیته گردهمایی های علمی 3 

۱۶-۱- اتجمن مجاز به تشکیل گرومها و کمته های دیگری که بر حب از احساس می شوه. ل و ۱ 

EE: RE 
قحسل ششم  بودحه و مواد متفرقه‎ 


مأدة ۱۷: عتاپع عالی انحمن عار تند آز: 


۱۳ ۳ 0 


۹ ۳ 1 e! 
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-۱۷-١‏ حى عضر بت اعفباء 

۱۷-۲- درآمد‌های ناشی از ارائ خدمات آموزشی و پژوهشی و مشاوره ای و فروش 
کتب و نشریات علعی 

۱۷-۳- دریافت هدایا و کمکها 

۱۷-۴- کلیذ عواید ر در آمدهای انجسن سرف امداف و موضوع مادة ۵ این 
اساستامه خواهد شد. 

مادة ۱۸: در آمدها و هزیثه های انجسن در دفاتر انوی ثبت و شرح أن عر سال پس از ا i‏ 

تصویب در مجمع عمرمی په کمیسبون انجهای علمی رزارت علوم: تحقیفات و فناوری ارسال می 3 9 ۱ 
#2 ۱ ۱ ۱ 








۰ ۳ د باه شور ند اری 
ناد ۱۹: کليڌ رحوه ds cE‏ تکهد 
می شود. 


ماد ۲۰: عیچیک از مزسسین پا ساحپان سرمایه حق پر داشت 
آنها نمی نوالند مپادرت به انجام 


با تخصیصي هیچگونه سودی 
اعم از سود سهام پا سرمابه را نداشته و خود و وابنگان درجة یک 
مادة ۲۱: کلب؛ مدارگ و پرونده های مالی و غبر مالی مر تبط با فعالیتهای الجمن در محل دفتر 


مر گنای جهن نگهداری می شوه و در موئم مراجحة مرجع نظارت با سایر مراجم صلاحین دار در 
اختیار آئان رار خواهد گر لسته. 

ماده ۲۲ هر گوه تغییر در مفاد اساسنامه» چس از نسربپ کمبسپوت انجمعنهای غنمی رزار ت 
علوم» تحیقات و لناوری معثبر است. 

ماده ۳۳ ائحمن تابعیت حمهوری اسلاهی اران را دارد و افعضای ان به نام انحسن حق 
فمائیت سیاصی با وابستگی به گروهها و احزاب سیاسی را ندارند, 

ما ۲۴: در صورت تصویب الحلال انجمن در مجمع عمومی, همان مجمع هیأت تسوپه ای 
را برای پرداخت بون و وصول مطالبات انجمن انتخاب خواهد کره. هبات ريه موظف است ج 
از وصول مطالبات ر پرداخت بدهیها کلبة داراییهای منقول ر خر قول ائجمن را پا نظارت وزارت 
علوه. تحقیقات و فتاوری به یکی از سات آموزشی یا پزرهشی کشور واگذار کند. 

ماد ۲۵: اين اسانامه مشتما بر ۶ فصل: ۲۵ ماده. و ۱۶ تبصره در جلسه مورخ ١١‏ 
اره‌ی بهشت ۱۳۸۳ در حلسة سیأت مومس الجمن به تصویب رسید. 


سحل امضای عیأت مسس 





